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Porgerdur Einarsdottir

Styrkjakerfi visindarannsdkna fra kynjasjonarmidi.

Samantekt til undirbunings kynjadri fjarlagagero

Inngangur

Pessi samantekt er unnin fyrir Mennta- og menningarméalaraduneytid vegna fyrirhugads
tilraunaverkefnis i kynjadri fjarlagagerd par sem sjonum verdur beint ad Rannis og
styrkjakerfi visindarannsokna. Einfaldasta skilgreining & kynjadri fjarlagagerd er ,,ad0 beita
sampattingu kynja- og jafnréttissjonarmida i fjarlagaferlinu“.! b4 byggir kynjud fjarlagagerd
a somu hugmynd og kynjasampeetting en pad er ,,ad skipuleggja, beeta, préa og leggja mat a
stefnumotunarferli pannig ad sjénarhorn kynjajafnréttis sé & 6llum svioum fléttad inn i
stefnumétun og akvardanir peirra sem alla jafna taka pétt i stefnumétun i samfélaginu.“? bad
pydir m.6.0. ad allt styrkjaferlid fra upphafi til enda parf ad skoda og meta frd
kynjasjonarmidi. Forsenda pess ad heaegt sé ad leggja i pa vinnu er hafa eitthvert yfirlit yfir p4
bekkingu og par kannanir sem liggja fyrir, hér & landi og erlendis. I pessari samantekt er
stiklad & storu, hun er kynning & nokkru af pvi helsta sem til er & pessu svidi og er engan
veginn teemandi. 1 lokin er ad finna tilldgur og hugmyndir sem nyst geta vid skipulagningu

tilraunaverkefnis um kynjada fjarlagagerd.

Kynjaskekkja i haskola- og visindasamfélaginu

Erlendis var farid ad huga af alvoru ad méalaflokknum ,,konur og visindi“ & 8. og 9. aratug
sidustu aldar, einkum & Nordurlondum, i Evrépu og Bandarikjunum. Hlutfall kvenna i
haskolum og i visindasamfelaginu var lagt allt fram & 7. &ratug sidustu aldar. NU eru konur
hins vegar fleiri i haskdlanami en Kkarlar i mdrgum rikjum heims og fleiri konur en Karlar
Gtskrifast Gr haskélum.® 1 6llum Evrépuldondum er pé kynjaskekkja i haskéla- og

visindasamfélaginu. Mikil kynjaskipting er milli freedasvida, konur eru i minnihluta i valda-

! Kynjud fjarlagagerd: Handbdok um framkveemd (2009) Fjarmalaraduneytid, bls. 5.
http://www.fjarmalaraduneyti.is/media/Utgefin_rit/Kynjud_fjarlagagerd handbok um_framkvaemd.pdf

2gpr. 2. gr. laga nr. 10/2008 um jafna stdou og jafnan rétt kvenna og karla. Sja einnig J6fnum leikinn. Handbok um
kynjasampeettingu (2009) Jafnréttisstofa. http://jafnretti.is/D10/_Files/Jofnum_leikinn-handb%C3%B3kin.pdf

% Skv. skyrslu World Economic Forum The Global Gender Gap Report 2010, hafa 93% af 134 I6ndum lokad kynjabilinu {
menntun (Hausmann o.fl. 2010:7). bad pydir ad konur hafa nad kdrlum (og sums stadar vel pad) en segir hins vegar ekkert
um menntunarstig eda astand menntakerfisins. http://www.weforum.org/reports/global-gender-gap-report-2010
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og ahrifastddum i visindasamfélaginu og hafa minni &hrif & stefnumétun.* Feerri konur en
karlar sekja um styrki i rannséknasjodi og peer fa legri uppheedir. Stada kvenna i
styrkjakerfinu er natengd stddu peirra og framgangi i haskélasamfélaginu og pvi er ekki haegt
ad adgreina petta tvennt ad Ollu leyti. Hér verdur fjallad um stddu kynjanna i
haskolasamfélaginu ad pvi marki sem pad er naudsynlegt til ad auka skilning a styrkjakerfi
visindarannsokna.

Fyrstu rannsoknir a kynjaskekkju i haskola- og visindasamfélaginu voru & svipudum
notum og rannsoknir & stédu kvenna almennt. Talid var ad kynjamunur stafadi adallega af
samfélagslegum kynjahlutverkum, barneignum og fjolskyldudbyrgd kvenna sem Grraedi eins
og fedingarorlof og dagvistun myndu leysa. Ljost er ad konur axla sterri hluta af
fjolskyldudbyrgd og Olaunadri vinnu & heimilinu en Kkarlar, en stada peirra i
visindasamfélaginu skyrist pé ekki eingbngu af pessu. Leita parf skyringa i
visindasamfélaginu sjalfu og innra gangverki pess.’

pvi hefur verid haldid fram ad kynjahlutfoll jafnist sjalfkrafa a 6llum stigum haskola-
og visindasamfélagsins eftir pvi sem menntun kvenna eykst og konum fjolgar medal
haskdlastudenta. Rannsdknir syna hins vegar ad petta gerist ekki af sjalfu sér. Brottfall kvenna
er mikid og kerfisbundid milli skdlastiga og sémuleidis milli nAms og starfa i akademiu. |
fraedilegu samhengi hefur petta verid kallad pipurnar leka (e. the leaky pipelines).® bad birtist
i pvi ad hlutfall kvenna i &dstu stddum innan hinna ymsu fraedasvida er ekki i samreemi vid
hlutfall peirra a stigunum fyrir nedan, sé midad vid petta hlutfall medal karla. betta brottfall er
ekki tilviljun og hér er ekki um timaspursmal ad reeda. Ef su veeri reyndin ettu konur ad vera
miklu fjélmennari & &dri stigum innan margra greina par sem per hafa til langs tima verid
fjslmennar og jafnvel i meirihluta medal nemenda.’

Umradan um konur og visindi tok mikinn kipp upp dr aldamo6tunum 2000 med
aherslu ESB a malaflokkinn. Framkvemdastjorn ESB gaf ut ETAN-skyrsluna svokélludu ario
2000, Promoting excellence through mainstreaming gender equality, en han var gerd af
sérfreedingahopi sambandsins. [ skyrslunni eru feerd rok fyrir mikilveegi pess ad kynin taki
jafnan patt i visindarannséknum. ROKin eru m.a. pau ad kynjamismunun sé brot &

mannréttindum, pad 6gni geedum visinda ef hlutfall kvenna er of lagt, og ad pad sé séun &

* She Figures 2009. Statistics and Indicators on Gender Equality in Science (2010) European Commission. Directorate-
General for Research. http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf 06/she figures _2009_en.pdf

s Sja borgerdi Einarsddttur (2000) Bryddingar. Um samfélagid sem mannanna verk. Reykjavik, Haskéladtgafan, bls. 11-23.
6 Schiebinger, Londa (1999) Has Feminism Changed Science, Cambridge, London: Harvard University Press, kafli 3.

7 She Figures 2009 (2010), kafli 3.
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verdmatum ad mennta konur i visindum en nota ekki krafta peirra.® Kynjasampatting og
kynjud fjarlagagerd er leid til ad bregdast vid pessu. Par er m.a. spurt um almennt réttleeti,
gegnseai i notkun fjarmagns, i hvad opinberu fé sé varid, hvort parfir allra séu skilgreindar og
gerdar synilegar, og hvort kynjastadalimyndir sem setja folki skordur séu brotnar upp.® bad

eru pvi margvisleg rok fyrir pvi ad beita kynjadri fjarlagagerd a styrkjakerfi visindarannsokna.

Hofoatala og glerpak

I fyrstu rannsoknum & stédu kvenna i styrkjakerfi visindarannsékna var gjarnan horft préngt &
hofdatolu, p.e. fjolda kvenna og karla medal umsakjenda og arangurshlutfall (e. success rate)
hvors kyns fyrir sig. Tekid var mid af pvi ad faerri konur en karlar saekja um styrki og par af
leidandi fai feerri konur Uthlutad styrkjum. Pegar tekid veeri tillit til mismunandi séknar veeri
arangurinn hins vegar oft s& sami. Eina skipulega uttektin & kynbundnu landslagi
visindaumhverfisins hérlendis (fyrir utan gagnaséfnun Hagstofunnar) var gerd af nefnd &
vegum menntamalaraduneytisins um konur og visindi arid 2002, i tengslum vid jafnréttismat
& fimmtu rammaézatlun ESB sem islendingar attu adild ad. Nidurstddur nefndarinnar voru
birtar i skyrslunni Konur i visindum & islandi (2002).

Greiningin & styrkdathlutunum Rannis i skyrslunni neer yfir timabilid 1996-2000.
Nidurstoédurnar syna ad konur eru faerri medal umsakjenda en arangurshlutfall kynjanna i
heild svipad pott pad sé mjog misjafnt eftir freedasvidum og sjodum Rannis. bar kemur m.a.
fram ad litill kynjamunur er & medalupphaedum styrkja Visindasjods, en ekki fengust
upplysingar um styrkupphadir Taeknisjods. Hja Rannsoknasjodi Haskola islands, sem einnig
var kannadur, kom i ljos litill en kerfisbundinn kynjamunur & styrkupphaedum koérlum i vil
bratt fyrir ad baedi kyn saektu ad jafnadi um svipadar upphadir.®

Pegar kynjasampettingu og kynjadri fjarlagagerd er beitt er ekki ndg ad horfa einungis
til hofoatdlu og arangurshlutfalls kynjanna heldur parf einnig ad horfa til uthlutads fjarmagns,
baedi medaltal eftir kyni og til umsakjendahdpsins i heild. P4 parf einnig ad horfa til pess
hvort umseakjendahdépur hvors kyns endurspegli med edlilegum hetti pann hép sem stundar
rannsoknir og etti ad 6llu jofnu ad vera ad saekja um styrki. Ef svo er ekki reyndin parf ad

skoda kerfid sjalft og hvort par geti verio vidomid sem séu snidin ad 6dru kyninu fremur en

8 Science Policies in the European Union: Promoting excellence through mainstreaming gender equality. A Report from the
ETAN Network on Women and Science (2000) European Commission, bls. 2-3.
ftp://ftp.cordis.europa.eu/pub/improving/docs/g_wo_etan_en_200101.pdf

® J6fnum leikin. Handbok um kynjasampeettingu (2009), bls. 7.

19 Konur i visindum & islandi (2002) Reykjavik, Menntamalaraduneytid, bls. 29-31. | nylegri samantekt Rannis
»Rannsdéknasjédur 2004-2010 eru kyngreindar upplysingar um fjélda umsekjenda og fjolda styrkbega, p.e. arangurshlutfall,
medan upphadir umsokna og styrkja eru ekki kyngreindar. Sja http://www.rannis.is/files/Rsj2004 2010 327674263.pdf
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hinu, eda einum hopi frekar en 6drum. Petta er i samremi vio hugmyndir og adferdafraedi
kynjasampeettingar.

Hugtakid ,,glerpak” hefur verid notad til ad varpa ljési a mismunandi framgang
kynjanna i visindum og atvinnulifi. [ framhaldi af pvi hefur verid reiknud ut sk.
glerpaksvisitala (e. glass ceiling index) til ad syna framamoguleika kvenna i samanburdi vid
karla. T henni er starfsheitum skipt i prja flokka par sem &dsta stada, professor og
sambarilegt, er i efsta flokki (A), og legri stédur i nedri flokkum, p.e. désent (B) og lektor
(C). Visitalan er reiknud at eftir akvedinni formalu pannig ad pvi haerri sem Utkoman er pvi
sterkara er glerpakid.™

I ESB-l6ndunum synir glerpaksvisitalan ad kynjabil hefur minnkad eda verid 6breytt
milli dranna 2004 og 2007.** Kénnun sem gerd var i Hollandi arid 2009 synir ad styrkleiki
glerpaksins er mismunandi eftir freedasvidum en pad pydir ad miserfitt er ad komast upp hin
ymsu prep starfsframans & mismunandi svidum. Glerpaksvisitala var einnig reiknud ut fyrir
karla og syndi &hrif ,glerlyftu“ sem er andstadan vid glerpak.”® Til ad leidrétta fyrir
kynslodaahrif hefur glerpaksvisitala verid reiknud at fyrir 6lika aldurshopa. Pessar kannanir
syna ad ekki er hagt ad reikna med ad kynjaskekkjan lagist sjalfkrafa med timanum.*
Glerpaksvisitalan er gagnlegt teeki i kynjadri fjarlagagerd. Med henni er haegt ad fylgjast med
framgangi kvenna og karla i haskola- og visindasamfélaginu og audvelda yfirsyn yfir hversu
margir ur hverjum hopi sekja um og fa styrki. Pannig méa fa upplysingar um hvada hopar pad

eru i visindasamfélaginu sem styrkjakerfid er i reynd ad pjona.

Stjornkerfi, akvardanataka og jafningjamat

I ETAN-skyrslunni (2000) er fjallad um stjornkerfi og akvardanatoku i evropsku styrkjakerfi
a svidi visinda og teekni. Par kemur fram ad peir sem stjorna og taka stefnumétandi akvardanir
eru ad meirihluta til ,hvitir karlmenn yfir fimmtugt“."> Samantekt 4 vegum ESB fra 2009

stadfestir kynjaslagsiou kérlum i hag en einnig ad kynjahlutféll eru mismunandi eftir I6ndum.

u Hugtakid glerpak kallast & vio hugtakid Iimgolf (e. sticky floor). Um petta er m.a. fjallad i skyrslunni She figures 2009
(2010). Formdalan er eftirfarandi: GCI = P/Pa, par sem P er hlutfall kvenna i A, B og C og Pa er hlutfall kvenna i A. Nedri
mork visitélunnar eru 0 en efri mork eru engin. Gildid 1 pydir ad enginn munur sé ad moguleikum kynjanna, gildi undir 1
pyair ad konur séu i meirihluta & efsta stigi (A) og gildi yfir 1 eru merki um glerpak og styrkleika pess. bvi harra sem gildid
er pvi sterkara er glerpakid. Medaltal ESB-landanna var 1,8 arid 2007. Sja nénari skilgreiningu & formalu glerpaksins i She
figures. Women and Science. Statistics and Indicators (2006), bls. 59. http://ec.europa.eu/research/science-
society/pdf/she_figures 2006_en.pdf.

12 Medaltal ESB-landanna arid 2007 var 1,8. Sja She figures (2009), bls. 66-68 og 78.

18 Marinel Gerritsen, Thea Verdonk & Akke Visser (2009) Monitor Women Professors, bls. 23-25. Utg. The De Beauvoir
Foundation, VSNU Association of Universities in the Netherlands, the Dutch Network of Women Professors (LNVH) & the
Social Fund for the Knowledge Sector (SoFoKleS). http://www.vsnu.nl/web/file?uuid=a6fcf895-c42c-4599-bcfc-
f334f545caf9&owner=30689d27-c794-4a77-a4b1-99268909879a&contentid=1197.

4 She figures 2009 (2010), bls. 69.

18 science policies in the European Union (2000), bls. 55.
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Stadan i pessum efnum fer m.a. eftir pvi hvernig laga- og regluverki i jafnréttismalum er
almennt héttad i hverju landi fyrir sig.*®

[ skyrslunni Konur i visindum & fislandi (2002) er fjallad um stjornkerfi
visindarannsokna hér & landi. Par kemur fram ad fleiri karlar en konur sétu i stjornum og
radum & svidi rannsokna og visinda a timabilinu 1994-2002 og ad hlutfall kvenna leekkadi
eftir pvi sem ofar dr6 i stjornkerfinu.!” Kynjahlutfallid reyndist afar mismunandi i hinum
ymsu fagradum og uthlutunarnefndum & arunum 1994-2002. Konum hafdi farid fjolgandi &
timabilinu en engu ad sidur voru karlar um eda yfir 60% fulltria i fagradum Rannis pegar best
16t.® Kynjahlutfoll hafa ordid jafnari eftir ad skyrslan var gerd en 15. gr. jafnréttislaga fra
2008 kvedur & um ad hlutfall hvors kyns skuli ekki vera leegra en 40% i opinberum nefndum.
Ljost er ad pessu akvaedi hefur ekki alltaf verid fylgt eftir eins og 16g gera rad fyrir.*®

Jafningjamatio (e. peer review) hefur frd upphafi verid talid ein af grunnstodum
visindastarfsemi. Margir hafa p6 dregid i efa areidanleika jafningjamatsins og talad hefur
verid um pad sem eins konar ,svartan kassa“ visindanna. Ut ar honum komi nidurstédur
gaedamats & visindum en enginn viti ndkvaemlega hvada forsendur liggi til grundvallar.?
Adrir leggja é&herslu & ad jafnvel pétt jafningjamatido hafi annmarka sé pad besta
fyrirkomulagid sem enn er pekkt.?

Ljost er ad hér eru fagrad, umsagnar- og matsadilar og Gthlutunarnefndir mikilvaegir
hlidverdir (e. gate keepers) og brynt er ad pessir hopar endurspegli breidd og margbreytileika
visindanna og folksins sem astundar pau. Mikid hefur verid gagnrynt hérlendis og erlendis ad
forsendur fyrir vali i fagrad og umsagnaradila sé ekki gegnsatt og igrundad.? betta er
lykilatrioi i kynjafraedilegum greiningum eins og Vvikid verdur ad hér & eftir. Jofn kynjahlutfoll
i opinberum stjornum, nefndum og rddum eru lagaskylda. bau eru svar vid lydradis- og

jafnréttiskrofum og gefa stjornkerfinu akvedid I6gmeeti. Hins vegar tryggja jofn kynjahlutfoll

18 The Gender Challenge in Research Funding. Assessing the European national scenes (2009) European Commission.
http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/gender-challenge-in-research-funding_en.pdf.

Y7 Konur i visindum & fslandi (2002), bls. 34-37.

18 Konur i visindum & fslandi (2002), bls. 35.

1 Sja bls. 65-68 i skyrslunni ,,Rannsoknasjodur 2004-2010 (2010) http://www.rannis.is/files/Rsj2004 2010 327674263.pdf.
paer upplysingar sem parna er ad finna um fagrad veturinn 2010-2011 eru ekki i fullu samraemi vid pad sem var ad finna a vef
Rannis yfir skipan fagrada, en per upplysingar er ekki lengur ad finna & vefnum.

2 Sj& nanari umfjollun f riti Ingu Déru Sigfisdéttur og P6rolfs bérlindssonar (2000) Grunnvisindi & islandi, bls. 48-51.
Reykjavik, Menntamélaraduneytid. Skyrslur og alitsgerdir 14.

2 petta sagdi Jonathan R. Cole professor vid Columbia Haskéla i Bandarikjunum m.a. i fyrirlestri sinum i Haskola islands p.
2. september 2011.

2 petta er gagnrynt i skyrslu UIf Sandstrém, Agnes Wold, Birgitta Jordansson, Bjérn Ohlsson og Asa Smedberg (2010) Hans
Excellens: om miljardsatsningarna pa starka forskningsmiljoer, sem fjallad er um hér & eftir. Hérlendis ma m.a. benda &
erindi Sigrioar Hallddrsdéttur & fundi Visinda- og teknirads i desember 2010.
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eda neervera kvenna ekki sjalfkrafa geedi né heldur leida pau ein og sér til pess ad

kynjaskekkju sé Gtrymt vid mat og Gthlutanir.?®

Kynjad matsferli?
Pad var einkum og sér i lagi rannsékn Agnesar Wold og Christine Wenneras (1997) sem
hleypti lifi i umredu og rannsoknir um konur og visindi upp ur aldamétunum 2000. peer
syndu fram & ad i Visindasjodi lifvisinda i Svipjod (s. Medicinska forskningsradet) nutu
minna heefir karlar jakveedrar mismununar & kostnad heefari kvenna. Med adhvarfsgreiningu
syndu peer fram a ad konur purftu ad hafa birt miklu fleiri visindagreinar en karlar og vera
talsvert hefari til ad fa samberilegt mat og par med uthlutun. bzr syndu einnig ad ahrif
klikuskapar eda kunningsskapar (e. nepotism) voru jafn sterk og ahrif kyns. Umsakjandi sem
pekkti einhvern i fagradi eda medal umsagnaradila atti meiri moguleika & styrk en sa sem ekki
hafdi slik tengsl.?* Rannsoknin vakti alpj6dlega athygli og leiddi til aukinnar medvitundar og
umraedu i visindasamfélaginu. Margt bendir til pess ad jakveedar breytingar hafi att sér stad i
Svipjod i kjolfar greinar peirra Wold og Wenneras og ad mat hafi jafnvel ordid konum i hag,
en ahrif klikuskapar héldust pé obreytt® Nyleg sensk rannsékn & markéztlunum,
klasasamstarfi og dndvegissetrum (e. centre of excellence) synir hins vegar miklar brotalamir
og kynjaskekkju eins og vikid verdur ad hér 4 eftir.?®

Kynjud umfjéllun eins og rakin er i grein Wold og Wenneras (1997) var i kjolfarid
stadfest i fleiri rannsoknum. baer gefa til kynna ad matsferlid sjalft geti verid kynjad og ad kyn
sé hluti af peim tulkunarramma sem liggur til grundvallar mati & verkum og frammistodu
folks. Norsk rannsokn fra 1988 syndi fram & kynbundnar umsagnir og mat a umsakjendum i
haskolasamfélaginu. Kérlum var eignadur frumleiki, gafur og snilld, peir voru taldir efnilegir,
broskadir og djarfir medan konur voru taldar idnar, ndkveemar, polinmédar og Gthaldssamar.?’
Hérlendis syndi rannsékn porgerdar borvaldsdéttur fra arinu 2002 fram & kynjad ordfeeri i

démnefndarélitum i Haskéla islands.”® Kynbundin ordrada sem pessi er enn vid lydi.?

2 The Gender Challenge in Research Funding. Assessing the European national scenes (2009), bls. 6.

# Agnes Wold & Christine Wenneras (1997) ,,Commentary: Nepotism and Sexism in Peer-review*, Nature VVol.387. 22. mai
1997. http://women.technion.ac.il/uploads/File/nepotism.pdf.

B UIf Sandstrom & Martin Hallsten (2008) ,,Persistent nepotism in peer-review". Scientometrics, VVol. 74, No. 2 (2008) 175-
189. http://forskningspolitik.se/DataFile.asp?FilelD=150.

% UIf sandstrom, o.fl. (2010) Hans Excellens.

27 Elisabet Furst (1988) Kvinner i Akademia - inntrenger i en mannskultur? Om ansettelseprosessen ved universiteter og
distriktshagskoler. Oslo: NAVF's sekretariat for kvinneforskning, bls. 120.

2 porgerdur porvaldsdéttir (2002) ,,Kynlegar viddir i domnefndaralitum?* Er kynbundinn munur & umfj6llun um karl- og
kvenumsakjendur i ddmnefndarélitum Haskéla islands? Jafnréttisnefnd Haskola islands.
http://www.hi.is/files/skjol/stjornsysla/kynlegarviddir_domnefndaralit.pdf

-6-



22. september 2011 Styrkjakerfi visindarannsékna fra kynjasjonarmioi

Stefnur, &herslusvid og styrkjaflokkar

Styrkjalandslagid sjalft skiptir miklu mali pegar kynjajafnréttismal eru annars vegar. Arid
2003 var skipulagi visinda breytt hérlendis med I6gum um visinda- og teknirad nr. 2/2003 og
I6gum um opinberan studning vid visindarannsoknir nr. 3/2003. Vid pad var malaflokkurinn
feerdur ofar i stjornkerfid, radherrar toku seti i rddinu og par med var samfélagslegt og
politiskt veegi malaflokksins aukid.

Um styrkjalandslag, styrkjaflokka og rannsoknaraherslur er gjarnan tekist a, svo sem
hversu mikid af opinberu fé skuli renna i opna rannsoknasj6di og hversu miklu skuli
forgangsrada. Um petta hefur ekki verid métud skyr stefna hérlendis ad 6oru leyti en pvi ad
auka beri hlut samkeppnissjoda i opinberu framlagi til rannsékna og nysképunar. Umradan
um samfélagssjodi snyst um ,,hvernig haskola- og rannséknastarf eigi ad pjona samfélaginu®,
eins og Jon Torfi Jonasson hefur ordad pad.*® Brynt er ad pessi umraeda fari fram og ad hin sé

upplyst og mélefnaleg. Lidur i pvi er ad taka mid af sjonarmidum beggja kynja.

Markaetlanir, klasasamstarf og 6ndvegissetur
ETAN-skyrslan og Skyrsla nefndar um konur og visindi komu Ut 4dur en naverandi ahersla &
markagtlanir, klasasamstarf og 6ndvegissetur kom til sem nokkru nemur. Markaztlanir i
upplysingateekni og umhverfismalum komu til skjalanna hérlendis arid 1999 og &rid 2001 var
Kristnihatidarsjodur settur & laggirnar. Rannis Uthlutadi ondvegisstyrkjum i fyrsta sinn &rid
2002 og er hluti peirra uthlutana skodadur i skyrslunni Konur i visindum & islandi (2002).
Engin Gttekt hefur verid gerd hérlendis a peim aherslubreytingum sem hafa att sér stad med
tilkomu klasasamstarfs og 6ndvegissetra en par er gert rad fyrir umfangsmiklu samstarfi storra
rannsdknarhdpa. pad hefur hins vegar verid gert i Svipjod en i desember 2010 kom Ut skyrsla
UIf Sandstrom og félaga (2010) Hans Excellens: om miljardsatsningarna pa starka
forskningsmiljoer.® | peirri von ad draga megi leerdéma af reynslu Svia verdur hér gerd
nokkur grein fyrir skyrslunni.

Skyrsla Sandstrom og félaga byggist a itarlegri rannsokn & peirri visindastefnu sem
hefur verid vid lydi undanfarinn aratug og felst i pvi ad veita sifellt meira fé i faa og stora

styrki gegnum markéaetlanir, klasasamstarf og 6ndvegissetur. Upphaf stefnunnar ma rekja til

2 gj4 Sandstrém, o.fl. (2010) Hans Excellens, bls. 24.

% 36n Torfi Jonasson (2011) ,,Haskolar og gagnrynin pjodfelagsumreeda®. Ritid, Timarit Hugvisindastofnunar 1/2011, bls. 37
0g 59. Arid 2007 métadi Visinda- og teeknirad nanari aherslur fyrir starfsemi sjodakerfisins.
http://www.forsaetisraduneyti.is/media/frettir/ AlyktunVVTRhaust2007.pdf

31 sandstrom, o.fl. (2010) Hans Excellens.
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pess ad saenska rikisstjornin hafdi haft efasemdir um getu haskélanna til ad forgangsrada
aherslum. Med aherslu a ,sterk rannsoknarumhverfi“ stefndi rikisstjornin ad samhafingu

krafta, betri nytingu fjarmagns og pvi ad efla samkeppnisstédu landsins.*

Kynjaviddin. Skyrslan er unnin fyrir Delegationen for jamstélldhet i hogskolan og i henni er
farid i saumana & utferslu og styrkveitingum sex markasetlana & arunum 2000-2010.
Skyrsluhéfundar gerir athugasemd vid margt og ber fyrst ad nefna ytri umgjord markasetlana.
Markmidin hafi ekki verid 1jos i upphafi, eftir hverju var verid ad sekjast og hvernig atti ad
meta &rangurinn. Ekki hafi verid ljost hvada merking hafi ndkveemlega verid 16gd i hugtdkin
stor rannsoknarnetverk og 6flugir rannséknarhépar.® ba hafi hugtakid 6ndvegisrannsoknir (e.
excellence) ekki verid nagilega vel skilgreint en pad er pé grundvallarhugtak.®* Adferdafradi
skyrsluhofunda er itarleg, vandlega er skodad skref fyrir skref hvernig matid gekk fyrir sig
samkvaemt gégnum sjoédanna sjalfra og hvernig valid var rokstutt. A grundvelli upplysinga og
gagna um umsekjendur og umsagnaradila var notud adhvarfsgreining (O-PLS) til ad reikna Gt
& hvada forsendum akvardanir um styrkveitingar byggdust.®®

Kynjaviddin er upphafsreitur skyrslunnar en hun gefur einnig margvislegar adrar
upplysingar. Nidurstadan synir ad & tiu ara timabili fra 2000-2010 voru Kkarlar 87,3% peirra
sem fengu Gthlutad ur markaaetlunum en konur 12,7% en per voru 15% umsakjenda i pessum
styrkjaflokki. Arangurshlutall kvenna par er pvi leegra en Karla. Skyrsluhéfundar benda & ad
konur séu & hinn boginn fra 18% til 30% umsakjenda i 6drum styrkjaflokkum. bad vekji upp
spurningar, medal annars um hvort pessi styrkjaflokkur hofdi af einhverjum asteedum sidur til
kvenna en karla, eda hvort peer hafi ekki pad sem til parf, t.d. pau tengslanet sem naudsynleg
eru i pessum styrkjaflokki.*

Skyrsluhéfundar telja ad i pessu nyja styrkjakerfi felist storfelldur tilflutningur
fjarmagns fra konum til karla. Midad vid sokn kvenna fyrir tilkomu markaztlana hefdu peer
ad Obreyttu fengid 20% fjarmagnsins. Hér er p6 ekki gert rad fyrir métframlagi stofnana, sem
einnig er vid lydi i Svipjod, en pad eykur enn & petta misvagi. | peim markéaatlunum par sem

kynjaskekkjan er sem mest varpa skyrsluhéfundar fram peirri spurningu hvort heefum konum

%2 sandstrém o.fl. (2010) bls. 55. betta er einnig stefna Haskola islands en i stefnu Hl'rfyrir 2011-2016 segir ,,HIUA verdi ad
0flugum visindaménnum og rannsoknah6pum med pad ad markmidi ad efla Haskola Islands i alpjodlegu visindasamfélagi og
styrkja par med samkeppnisstdou Islands. Jafnframt verdi leitast vid ad lada til haskélans visindamenn i fremstu rod.“

% sandstrom o.fl. (2010), bls. 56-60.

* Sandstrom o.fl. (2010), bls. 17.

% Hér er att vid hlutleegar upplysingar og bokfraedilega greiningu, svo sem hirtingar og birtingarmynstur, hrifastudul
timarita, tilvitnanir, stédu og feril fredimanna Gt fra vidteknum vidmidunum visindasamfélaginu. Hopurinn notadist einnig
vid upplysingar um tengsl umsakjenda vid einstaklinga i matshopunum, o.fl. Sja bls. 21-34 i Sandstrém o.fl. (2010).

% sandstrom o.fl. (2010), bls. 9.
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hafi ekki verid til ad dreifa. Nidurstada peirra er ad sama hvada melistika sé 16gd til
grundvallar hafi alltaf verid heefari kona medal umsakjenda en lakasti karlinn sem fékk
Gthlutad. Astaedan fyrir hinu laga hlutfalli kvenna i hopi styrkpega sé pvi ekki vanhafni peirra
eda fed medal umsaekjenda.’” Nidurstada skyrslunéfunda er ad umreeddir styrkjaflokkar hafi
mjog neikvaedar afleidingar fyrir kynjajafnréttio auk pess ad hafa alvarlega annmarka fra
6drum gaedasjonarmioum og markmidum sem visindasamfélagid hefur sett sér. Verdur na
vikid ad peim.

Visindaleg nalegd. Skyrsluhéfundar skoda gaumgeefilega fyrirbeeri sem kalla ma vanhafni
vegna hagsmunadrekstra og visindalegrar nalegdar (e. cognitive bias). Med visindalegri
naleegd er att vio ad umsagnar- eda matsadili og tiltekinn umsakjandi starfi & sama eda skyldu
freedasvidi sem ekki eigi vio um adra umsekjendur. petta getur haft ahrif & matid (oftast
jakveett pott neikveed &hrif sé einnig moguleiki). Rannsoknin syndi ad visindaleg nélegd vid
matsadila jok likur & styrkveitingu. I fyrstu markaztluninni hofdu peir freedimenn sem komust
i adra umferd tolfreedilega marktaekt meiri tengsl vid matsadila en pau sem ekki komust
afram.®® Nidurstada skyrsluhéfunda er ad umsékn purfi ,talsmann® i fagradi eda medal
matsadila og peir komi gjarnan 0r hépi peirra sem hafi visindalega nalaegd.*

petta vakti upp spurningar um hvernig vali & matsadilum i jafningjamatid sé hattad,
badi i fagradin og medal utanadkomandi sérfreedinga. Erfitt reyndist ad f& upplysingar um
pad og eins hverjar veeru forsendurnar fyrir vali & folki, og pvi er alveg 6ljést hvernig
umsagnaradilar og matsadilar eru valdir.*® Skyrsluhéfundar draga pa alyktun ad visindaleg
nalegd og hollusta félks vid eigin fredigrein og skyld svid sé Ohjakvemileg uppspretta
skekkju sem horfast purfi f augu vid.**

Sampjoppun fjarmagns. Eitt af pvi sem er hardlega gagnrynt i skyrslu Sandstrom og félaga er
ad markéatlanir feli i sér gridarlega sampjoppun fjarmagns par sem &kvednum einstaklingum

hafi verid afhentir 6hemjumiklir fjarmunir til rddst6funar af opinberu fé. bannig hafa t.d. fjorir

37 Sandstrém o.fl. (2010), bls. 70.

8 Her er hugtakid ,,matshopur* notad til ad pad nai baedi yfir fagrad og utanadkomandi sérfraedinga i islenska kerfinu.

o skyrslunni er visad i eftirfarandi ummeeli sem syna i hnotskurn hina visindalegu nalaego: ,,pad er léttara ad tala af krafti
og akafa fyrir umsakjendum sem madur pekkir til heldur en peim sem eru & freedasvidum sem madur kannast adeins lauslega
vid.“ Sja Sandstrém o.fl. (2010), bls. 52. Daemi um tilvik sem vekur spurningar um visindalega naleegd i dthlutun Rannis er
ad finna i fagrddi hug- og félagsvisinda i Rannis 2011 par sem tveir styrkir af niu foru til fornleifafraedirannsékna en
formadur fagrads var fornleifafreedingur. Pess ma einnig geta ad af niu styrkpegum var ein kona, sja bls. 7 i eftirfarandi
skjali: http://rannis.is/files/Rsj 2011 _uthlutun_1468842054.pdf.

*0 Sandstrém o.fl. (2010), bls. 54.

1 sandstrém o.fl. (2010), bls. 25. Sigridur Hallddrsdéttir gagnryndi petta fyrirbaeri hja Rannis & fundi Visinda- og teeknirads i
desember 2010.
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karlar i rannsékn peirra fengid markaaetlunarstyrki fjorum sinnum. Daemi er um einstakling
sem hefur fengid 180 milljénir senskra kréna i éndvegisstyrki (um 3,2 milljardar 1SK).* |
pessu tilliti skiptir miklu mali ad mati skyrsluhéfunda hvernig farid er med huglega eda
matskennda petti sem krafa er gerd um i pessum styrkjaflokki eins leidtogahefileika,
hefileika til stefnumotunar og skipulags (e. strategic potential), framtidarsyn (e. visions),
samstarf vid atvinnulifid, o.p.h. Pessir pattir reyndust hafa innbyggda kynjaskekkju korlum i
hag.*?

I skyrslunni er vikid ad gagnryni sem kom fram i Svipjod & 9. og 10. aratug sidustu
aldar & ,,stor-rannsoknir en kjarninn i henni var sa ad fyrir pann sem mistekst med litid
fjarmagn minnka moguleikarnir & ad fa styrki aftur vegna eftirlits og krafna um arangur. Fyrir
pann sem hefur fengid storar fjarhaedir og mistekst eru hins vegar afram miklir moguleikar a
styrkjum. Astaedan er st ad heatt er vid ad matsadili eigi audveldara med ad veita stora styrki
til einstaklinga sem pegar hafa slika styrki. SO stadreynd ad adrir hafi alitid vidkomandi
verdan styrkja hafi m.d.o. ahrif og heetta sé & akvedinni sjalfvirkni. Erfitt reynist ad vinda ofan
af pvi sem tekst illa pegar mikid hefur verid lagt undir eins og i markasetlunum par sem heidur
og démgreind margra sterkra hagsmunaadila er i hifi.** betta er tvimalalaust einn helsti
veikleiki markaztlananna ad mati skyrsluhéfunda.

NO metti halda pvi fram ad veikleikar markdztlananna séu réttleetanlegur
fornarkostnadur sem adrir jakveedir hlutir vegi upp, t.d. ad styrkpegarnir séu o6flugri vio
birtingar eda framleidnari & annan hatt. Sandstrom og félagar skodudu framleidni styrkpega ur
fyrstu markéatluninni arid 2002 enda er nogu langt um 1idid til ad nidurstédur ar henni attu
ad vera farnar ad birtast. I ljos kom ad pessu var ekki ad heilsa. Birtingartidni peirra laekkar
eftir styrkveitingu og hun er einnig lagri en hinna sem ekki fengu styrk.*® bessi nidurstada er i
samraemi vid konnun Ranars Vilhjalmssonar & samhenginu milli styrkja og rannséknavirkni
akademiskra starfsmanna Haskola Islands. Hann komst ad pvi rannsoknarvirkni eykst med

rannsoknastyrkjum en einungis upp ad vissu marki. Eftir ad tilteknu marki er n&d er fallandi

*2 sandstrom o.fl. (2010), bls. 24.

43 Sjéa nanar bls. 24-25 i skyrslu Sandstrom o.fl. (2010). Deemi er tekid um konu sem & grundvelli hlutlegra patta hefdi att ad
vera i rod fremstu umsakjenda en féll Gt i annari umferd. Ekki var ad sja sérstaka gagnryni & rannséknir hennar en hins vegar
var ad finna pessi matskenndu ummali um hana: ,,It is not, however, obvious if the proposed director is able to lead a large
center and recruit outstanding scientists to it.“ Sja bls. 45 i skyrslunni.

* Sandstrom o.fl. (2010), bls. 72-73.

*% Sandstrom o.fl. (2010), bls. 95-96.
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avinningur af styrkjum. Rdnar bendir & ad hugsanlega atti Rannis ad leggja minni aherslu &
haestu styrkina & &kvednum rannséknarsvidum vegna pessa.*®

Ein hugsanleg skyring er ad umsjon og stjérnun svo storra rannsoknarverkefna sé pad
umfangsmikil ad pad bitni & framleidni og birtingu. Onnur skyring geeti verid ad styrkpegarnir
séu komnir af léttasta skeidi & sinum visindaferli. Nidurstada Sandstrom og félaga er ad
neikveedar afleidingar markaetlana fyrir kynjajafnrétti séu engan veginn vegnar upp af 6drum
jakvaedum pattum.*’ bessi gagnryni rimar vid mélflutning Jéns Torfa Jénassonar og vidhorf
hans gagnvart peim aherslum sem rikjandi hafa verid sem hann ordar pannig ad ,,mikid feer

meira“.*®

Lokaord
pvi hefur verid haldid fram ad afneitun eda ahugaleysi & kynjajafnrétti sé ein meginasteda

fyrir kynjaskekkiju i visindum i I6ndum Evrépu.*® Kynjud fjarlagagerd og kynjasampztting er
leid til ad bregdast vid pessu. Kynjud fjarlagagerd byggist & premur meginsjonarmidum. |
fyrsta lagi parf ad greina fjarldg (Gtgjold) fra kynjasjonarmidi. | 6dru lagi parf ad
endurskipuleggja fjarloég (Utgjold) med hlidsjon af kynjamidadri greiningu, og i pridja lagi
parf ad gera kynjasampattingu ad einum greiningarpettinum i fjarlagagerdarferlunum
(Gtgjaldaferlunum).® betta er gert med pvi ad gera kyn synilegt og taka pad alvarlega i 6llu
ferlinu, fra upphafi til enda. A grundvelli pessa og peirra upplysinga sem fram koma i
samantektinni hér ad ofan ma setja fram hugmyndir ad gatlista um hvad purfi ad skoda nanar
og greina i tilraunaverkefni um Kkynjada fjarlagagerd & Rannis og styrkjakerfi
visindarannsokna. Listinn er engan veginn temandi heldur hugsadur sem fyrsta prep i pessu

ferli.

Tillogur ad gatlista

e Skoda parf hvort tolfredi sé kyngreind med fullnaegjandi hetti, skilgreina hvad vanti
upp a ao svo sé.

e Skoda parf umgjord styrkjakerfisins, yfirgripandi markmid, leikreglur og vidmid og
hvernig petta samraemist jafnréttismarkmidum.

*® Ranar Vilhjalmsson (2011) ,,Virkni og arangur i haskdlarannséknum: Nokkrar nidurstddur langtimarannséknar &
rannsoknavirkni kennara i Haskola islands“. Opinn fyrirlestur i Hatidasal Haskéla islands, 29. september 2010.
http://www.hi.is/files/files/Arangur_rannsoknir_kynning_nidurstadna_290910.pdf.

*" Sandstrom o.fl. (2010), bls. 96.

48 Sja erindi Jons Torfa Jénassonar & fundi Visindafélagsins 23. febrtar 2011 http://wwwa3.hi.is/~jtj/Erindi-ppt/Visindaf23-2-
2011.pptx og & héaskolapingi Hi p. 7. desember 2011 http://www.hi.is/skolinn/5_haskolathing_7_desember_2010.

* The Gender Challenge in Research Funding. Assessing the European national scenes (2009), bls. 7.

%0 Kynjus fjarlagagerd. Handbok um framkvaemd (2009), bls. 16.
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Skoda parf stjornkerfi rannsoknasjoda a 6llum stigum. Athuga parf kynjahlutféll, allt
fr4 Visinda- og taekniradi nidur i fagrad, matshopa, sérfreedinga og umsagnaradila.

Skoda parf styrki og styrkjaflokka, markmid peirra, skipulag, kréfur og skilyrdi.
Athuga hvernig lysingu og auglysingum styrkja er hattad. Eru lykilhugtok nzagilega
skyrd (svo sem ,,6ndvegisrannsoknir®, ,,rannséknarnetverk*, ,,tengsl vid atvinnulif).

Skooa parf fyrirkomulag fagrada, fjolda og skiptingu eftir freedasvioum, m.a. hvort
pau endurspegli freedasvidin, steerd peirra og breidd, med edlilegum heetti. Athuga parf
hvort fagradin seu négu morg til ad pjona 6llum jafnt eda hvort tilteknum fagradum sé
&tlad ad pjona stérum fjélmennum fraeedasvidum. Skoda parf hvort kynjaskekkja geti
leynst i fyrirkomulagi fagrada, t.d. pannig ad einu fagradi sé atlad ad pjona storum
hopi ,.kvennagreina“ medan slikt eigi ekki vid um énnur fagrad.

Skooda parf hvort skyrar forsendur séu fyrir vali & folki i fagrad, ytri sérfreedinga og
umsagnaradila. Athuga parf hvort haetta sé & visindalegri nédlegd. Ganga parf Ur
skugga um ad 6ll fagrad hafi faglega pekkingu til ad pjona peim sem pvi er atlad.

Skooda parf fjolda og kyn umsakjenda med hlidsjon af landslagi visindasamfélagsins
og peim fjolda sem etla ma ad stundi rannséknir & hinum ymsu svidum. Zskilegt er
ad skooa kynjahlutfall med hlidsjon af glerpaksvisitolu.

Skoda parf itarlega matsferli, meelistikur og viomid sem studst er vid. Skoda parf hvort
um geti verid ad reda dmedvitada en innbyggda kynjaskekkju. Gera parf fagrad,
umsagnaradila og sérfreedinga medvitada um heettu & kynjaskekkju.

Skoda parf nidurstddu mats itarlega adur en til athlutunar kemur innan hvers fagrads
og hvort par geti verio um kynjaskekkju ad reeda. Skoda parf hugsanlegar asteedur fyrir
kynjaskekkju i fjolda og fjarhedum, ad teknu tilliti til edlis rannséknanna og
styrkjaflokka. Ganga parf Ur skugga um ad tekid sé tillit til barneigna og foreldraorlofs
pegar rannsoknarvirkni er metin.

Ganga Ur skugga um ad virk og raunhef jafnréttisasetlun se til fyrir sjédinn og ad
henni sé fylgt. Kanna parf hvernig megi freeda stjornir, fagrad og sérfreedinga um
jafnréttismal og hvernig megi flétta pau saman vid undirbdningsgdgn umsagnar- og
matsadila. Athuga hvort haegt sé ad setja reglur um ad kynjaskekkju i mati og Gthlutun
burfi ad rokstydja sérstaklega, badi hvad vardar fjolda og upphadir.>

Skoda parf leidir til ad gera stjornum rannsoknasjoda grein fyrir peim tilvikum pegar
Gthlutun vikur fra yfirlystum jafnréttismarkmidum. Skoda leidir til ad koma pessum
upplysingum & framfeeri adalfundum og i arsskyrslum og setja fram tillégur til Grbota
ef peirra er porf.

5L Slikt akveedi er ad finna i jafnréttisaeetlun Vetenskapsradet i Svipjod, sja ,,Vetenskapsradets jamstélldhetsstrategi 2010-
2012“. http://www.vr.se/download/18.4da1d17512b4b7a738380002038/VR_j%C3%A4mst%C3%A4lIdhetsstrateqi_2010-

2012.pdf.
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